
   

   

  

 
KASTLER, Unternehmens- und Personalberatung 

Mag. Robert Kastler mobil: 0676 3891505 | Tanja Kastler mobil: 0664 4016499 
Email: bewerbung@kastler.co.at | Telefon: 07583 6007 

4550 Kremsmünster | Papiermühlstraße 7 
www.kastler.co.at 

 

 
 

 
 
 

 
Als Personalberater sind wir auf die Vermittlung von Personen im Bank- und Finanzbereich spezialisiert.  

Wir sind Ihr vertraulicher Ansprechpartner bei beruflichen Veränderungen. 
 

Unser Kunde, eine starke Regionalbank im nördlichen Oberösterreich sucht wegen Übergabe eines vorhanden 
Kundenstocks eine/n 
 

Bank-Privatkundenbetreuer/in 
Standort: Bezirk Urfahr-Umgebung, Vollzeit oder Teilzeit ab 30 Stunden pro Woche 

 

Bei diesem Stellenangebot wenden wir uns an Kandidaten (m/w/d), die bereits in einer Bank erfolgreich tätig sind 
oder waren, aber auch an Interessierte, die bisher in ähnlichen Finanzdienstleistungsbereichen tätig sind und deren 
Leidenschaft die Beratung im Finanzbereich ist.  
 

 
 

Ihre Aufgaben – Beratung, die bewegt 
• Sie sind Allrounder:in in Finanzfragen und begleiten Ihre Kund:innen in allen Lebensphasen – mit 

Schwerpunkt Konsum- und Wohnbaufinanzierungen, ergänzt durch Veranlagung und Vermögensaufbau. 

• Sie erkennen Bedürfnisse und entwickeln individuelle und maßgeschneiderte Lösungen 

• Sie betreuen einen bestehenden Kundenstock und entwickeln diesen nachhaltig weiter. 

• Durch Ihre kommunikative und empathische Art bauen Sie langfristige, vertrauensvolle 
Kundenbeziehungen auf. 

• Sie bringen sich aktiv bei Kundenveranstaltungen ein und gestalten diese mit. 
 

Das Angebot – Flexibilität, Entwicklung und Perspektive 

• Eine Tätigkeit mit Verantwortung und Gestaltungsspielraum, bei der Sie ein bestehendes Kundenportfolio 
übernehmen werden.  

• Zusammenarbeit in einem erfahrenen, engagierten Team, das sich gegenseitig unterstützt und Wissen teilt. 

• Kurze Entscheidungswege und viel Eigenverantwortung durch selbstständiges Arbeiten innerhalb des 
Unternehmens. 

• Flexible Arbeitszeiten, die sich an Ihren Kund:innen und Ihrer persönlichen Work-Life-Balance orientieren 
und auch die Möglichkeit bietet, einen Tag pro Woche durch Home-Office zu gestalten.  

• Umfangreiche Aus- und Weiterbildungsangebote für Ihre fachliche und persönliche Entwicklung 

• Interessante Aufstiegsmöglichkeiten mit möglicher zukünftiger Führungsverantwortung. 

• Attraktives Jahresbruttogehalt ab € 65.000, ergänzt durch bankübliche Zusatzleistungen wie 
Krankenzusatzversicherung, Essenszuschuss, Parkplatznutzung und vieles mehr. 

 

Ihr Profil – fachlich stark, menschlich überzeugend 
• Abgeschlossene Bankausbildung oder eine vergleichbare Qualifikation aus der Banken- oder 

Versicherungsbranche bzw. einem verwandten Finanzdienstleistungsbereich. 

• Hohe soziale Kompetenz und echtes Interesse an langfristigen, nachhaltigen Kundenbeziehungen. 

• Begeisterung für Beratung und Vertrieb sowie ein gutes Gespür für Kund:innenbedürfnisse 

• Selbstständige Arbeitsweise, Organisationstalent und Eigeninitiative. 

• Motivation, sich fachlich und persönlich weiterzuentwickeln. 
 

 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie uns Ihre Bewerbung oder kontaktieren Sie uns telefonisch. Gerne 
besprechen wir mit Ihnen nähere Details über diese interessante Karrierechance. Wir garantieren Ihnen dabei 
absolute Vertraulichkeit und sichern Ihnen zu, dass Ihre Diskretion stets gewahrt bleibt.  
 

Wir freuen uns darauf, Sie kennen zu lernen! 
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