
   

   

  

 
KASTLER, Unternehmens- und Personalberatung 

Mag. Robert Kastler mobil: 0681 841 00 151 | Tanja Kastler mobil: 0681 204 31 482 
Email: bewerbung@kastler.co.at | Telefon: 07583 6007 

4550 Kremsmünster | Papiermühlstraße 7 
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Als Personalberater sind wir auf die Vermittlung von Personen im Bank- und Finanzbereich spezialisiert.  
Wir sind Ihr vertraulicher Ansprechpartner bei beruflichen Veränderungen. 

 
 

Für unseren Kunden, eine ertragsstarke und höchst erfolgreiche Bank mit Sitz in Oberösterreich und Bankstellen in 
zahlreichen Nachbarländern Österreichs, suchen wir eine/n:  

 
 

Kreditrisikomanager (m/w/d) 
Standort: Linz, Vollzeit 

 
 
Dort, wo fundierte Entscheidungen Stabilität schaffen! 
 

Sie möchten Kreditrisiken nicht nur analysieren, sondern aktiv steuern und Verantwortung für die Qualität eines Kreditportfolios übernehmen? In 
dieser Position nehmen Sie eine zentrale Rolle an der Schnittstelle zwischen Markt, Marktfolge und Management ein und leisten einen 
wesentlichen Beitrag zur nachhaltigen Risikosteuerung unseres Kunden. 
 

 
 

Ihre Aufgaben – Verantwortung, Analyse und Entscheidungskompetenz 

• Analyse, Überwachung und Steuerung des Kreditportfolios unter Risiko- und Ertragsgesichtspunkten 

• Entscheidung über Kreditanträge bzw. Vorbereitung qualifizierter Kredit- und Bonitätseinschätzungen für die zuständigen Gremien 

• Durchführung von Ratings sowie Erstellung fundierter Bonitätsbeurteilungen 

• Laufendes Monitoring von Kreditlinien, Sicherheiten, Ratings und Frühwarnindikatoren 

• Erstellung aussagekräftiger Reports, Analysen und Entscheidungsgrundlagen 

• Enge Zusammenarbeit mit Markt, Marktfolge und weiteren internen Fachbereichen 

 
 

Unser Angebot – Stabilität, Qualität und Entwicklungsperspektive 

• Verantwortungsvolle Seniorposition mit hoher fachlicher Tiefe und Sichtbarkeit 

• Strukturierte Abläufe, kurze Entscheidungswege und ein eingespieltes Expertenteam 

• Umfassende Einschulung sowie laufende fachliche Weiterentwicklung 

• Flexible Arbeitszeiten, Homeoffice-Möglichkeit und modernes Arbeitsumfeld 

• Attraktive Vergütung ab EUR 80.000 Jahresbrutto (abhängig von Qualifikation und Erfahrung) 

 
 

Ihr Profil – fachlich versiert, analytisch stark, entscheidungssicher 

• Abgeschlossenes wirtschaftliches oder rechtswissenschaftliches Studium bzw. einschlägige kaufmännische/bankfachliche Ausbildung 

• Mehrjährige Berufserfahrung im Kreditrisikomanagement/-controlling oder im Firmenkundengeschäft einer Bank 

• Sehr gutes analytisches und betriebswirtschaftliches Verständnis sowie strukturierte, präzise Arbeitsweise 

• Hohes Verantwortungsbewusstsein, Entscheidungsfreude und ausgeprägte Konflikt- und Kommunikationsfähigkeit 

• Diskretion, Belastbarkeit und professionelles Auftreten 

 
 

Ihre Perspektive 
 

Sie erwartet eine langfristig ausgerichtete Position, in der fachliche Exzellenz, Stabilität und Qualität im Mittelpunkt stehen. Wenn Sie Kreditrisiken 
mit Weitblick steuern und Verantwortung übernehmen möchten, bietet diese Rolle eine attraktive Perspektive in einem soliden Bankenumfeld. 
 

Fühlen Sie sich angesprochen? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung. 
Selbstverständlich behandeln wir Ihre Kontaktaufnahme absolut vertraulich. 
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