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Als Personalberater sind wir auf die Vermittlung von Personen im Bank- und Finanzbereich spezialisiert.
Wir sind Ihr vertraulicher Ansprechpartner bei beruflichen Verdnderungen.

Unser Kunde, ein erfolgreiches, solides und mitarbeiterfreundliches Bankinstitut in Oberdsterreich wird den Bereich
Unternehmenssanierungen ausbauen. Dazu suchen wir eine/n Mitarbeiter/in:

Sanierungsmanager Firmenkunden (m/w/d)
Standort: Linz Zentrum, Vollzeit

Auf Grund der angespannten wirtschaftlichen Lage zahlreicher Gewerbe- und Industriekunden ist es notwendig, in
diesem Bereich verstarkt tatig zu werden. Wir suchen daher Profis, die in diesem Segment arbeiten bzw. gearbeitet
haben. Interessant sind ebenfalls Kandidatinnen und Kandidaten, die in Rechtsanwaltskanzleien bereits Erfahrung
gesammelt haben und liber das notwendige wirtschaftliche Know-How verfiigen.

IHRE AUFGABEN

= Begleiten Sie Firmenkunden in Sanierungsangelegenheiten und Neustrukturierungen deren
Unternehmensabldufen

= als Berater und Sparringpartner begleiten Sie Kunden in schwierigen Situationen

= Sie arbeiten eng mit externen Steuerberatern und Rechtsanwalten zusammen

=  Vertretung der Bank in externen Gremien wie Gldubiger- und Bankenrunden

=  mit lhren wirtschaftlichen und juristischen Expertisen spielen Sie bei heiklen Sanierungsprojekten eine
maligebliche Rolle

= kontinuierliche Optimierung interner Ablaufe und Prozesse

= Sie berichten in wesentlichen Féllen direkt an den Vorstand

UNSER ANGEBOT

= in lhrer Rolle wird lhnen eine hohe Entscheidungskompetenz libertragen

= interessante, spannende und verantwortungsvolle Aufgabe, in einem von persénlicher Wertschatzung und
kurzen Entscheidungswegen gepragten Unternehmen

= flexible Arbeitszeiten mit entgegenkommender Home-Office-Losung

= das Jahresbruttoentgelt bewegt sich ab € 85.000; weiters werden noch zusatzlich Sozialleistungen angeboten

SIE BRINGEN MIT

= idealerweise verfligen Sie Uber ein Wirtschafts- oder Jusstudium und eine addaquate Berufserfahrung
=  hohe Empathie fiir Kunden in schwierigen Situationen

= gutes Zahlengefiihl bei der Analyse von Unternehmensdaten, Bilanzanalysen, etc.

= sehr gute Kommunikationsfahigkeit und eine notwendigen Durchsetzungsstarke

= gute Selbstorganisation und genaue Arbeitsweise

Flhlen Sie sich angesprochen? Dann senden Sie uns lhre Bewerbung oder kontaktieren Sie uns telefonisch. Gerne
besprechen wir mit Ihnen ndhere Details iber diese interessante Karrieremoglichkeit.

Wir garantieren lhnen dabei absolute Vertraulichkeit, sichern Ihnen zu, dass Ihre Diskretion stets gewahrt bleibt und
freuen uns, Sie kennen zu lernen!
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